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3

Name, Sitz und Bezirk
§1

(1) Die Handwerksinnung fihrt den Namen: Schornsteinfegerinnung Darmstadt

Ihr Bezirk umfasst die Kreise Darmstadt-Dieburg, Offenbach, GroB3-Gerau, BergstraBe,
Odenwald, Wetterau, GieBen, Vogelsberg sowie die Stidte Darmstadt und Offenbach.

Ihr Sitz, der im vorgenannten Innungsbezirk liegen muss, ist in GieBen.

(2) Die Handwerksinnung ist ein Zusammenschluss von Betriebsinhabemn des gleichen zu-
lassungspflichtigen Handwerks oder des gleichen zulassungsfreien Handwerks oder
des gleichen handwerksahnlichen Gewerbes oder solcher Handwerke oder handwerks-
ahnlicher Gewerbe, die sich fachlich oder wirtschaftlich nahe stehen. Voraussetzung ist,
dass fir das jeweilige Gewerbe eine Ausbildungsordnung erlassen worden ist.

(3) Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des éffentlichen Rechts und hat den Sitz in

ihrem Innungsbezirk. Sie wird mit Genehmigung der Satzung durch die Handwerks-
kammer rechtsfahig.

Fachgebiet
§2

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst folgende Gewerbe:

1. Schornsteinfegerhandwerk



Aufgaben
§3

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer
Mitglieder zu férdern. Insbesondere hat sie

1.

2.

10.

den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

ein gutes Verhaltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen (Auszubilden-
den) anzustreben,

entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Berufsausbildung der
Lehrlinge (Auszubildenden) zu regeln und zu iberwachen sowie fiir die berufliche
Ausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) insbesondere durch Uberbetriebliche
Unterweisungseinrichtungen zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung zu fér-
dermn,

die Gesellenprifung abzunehmen und hierfiir Gesellenprifungsausschiisse zu er-
richten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu erméachtigt ist,

das handwerkliche Kénnen der Meister und Gesellen zu fordern;
zu diesem Zweck kann sie insbesondere Fachschulen und Uberbetriebliche Un-
terweisungseinrichtungen errichten oder unterstiitzen und Lehrgénge veranstalten,

bei der Verwaltung der Berufsschulen gemaB den bundes- und landesrechtlichen
Bestimmungen mitzuwirken,

das Genossenschaftswesen im Handwerk zu férdern,

Uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behdrden Gutachten
und AuskUnfte zu erstatten,

die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfiillung
ihrer Aufgaben zu unterstitzen,

die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vorschrif-
ten und Anordnungen durchzufiihren.

(2) Die Handwerksinnung soll

1,

zur Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zur
Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfuhrung schaffen und férdern,

bei der Vergabe Gffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen bera-
ten,

das handwerkliche Pressewesen unterstitzen.



(3) Die Handwerksinnung kann

1. Tarifvertrage abschlieBen, soweit und solange solche Vertrage nicht durch den
Innungsverband fir den Bereich der Handwerksinnung geschlossen sind,

2. furihre Mitglieder und deren Angehérige Unterstiitzungskassen fiir Falle der
Krankheit, des Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten,

3. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedem und ihren Auftraggebern auf
Antrag vermitiein,

4. Innungsmitglieder im Rahmen ihrer rechtlichen Zustandigkeit vor Gerichten verire-
ten.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige MaBnahmen zur Forderung der gemeinsa-
men gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfiihren.

(5) Die Errichtung und die Rechtsverhaltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach
den hierfUr geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4

(1)  Sollin der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 2 vorgesehenen Ant
getroffen werden, so sind die dafiir erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen
zusammenzufassen. Diese bedUrfen der Genehmigung der hdheren Verwaltungsbe-
hérde.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu
flhren und das hierflr bestimmte Vermégen gesondert von dem Innungsvermégen zu
verwalten. Das getrennt verwaltete Vermégen darf fiir andere Zwecke nicht verwandt
werden. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte Befriedigung aus diesem Ver-
mogen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft

§5

Die Handwerksinnung gehért der fir Ihren Sitz zustandigen Kreishandwerkerschaft an.

Mitgliedschaft
§6
Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1. als Inhaber eines Betriebs eines Handwerks oder eines wesentlichen Teils davon
oder eines handwerksahnlichen Gewerbes, fir das die Handwerksinnung gebildet
ist, bei der fur ihn zustandigen Handwerkskammer eingetragen ist,



2. in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung oder seinen
Wohnsitz hat,

w

nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegen-
heiten zu wahlen oder zu stimmen, oder infolge Richterspruchs die Fahigkeit zur
Bekleidung Gffentlicher Amter, oder infolge strafgerichtlicher Verurteilung die Fa-
higkeit, Rechte aus 6ffentlichen Wahlen zu erlangen, verloren hat und

4. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verﬁjgung Uber sein Vermogen be-
schréankt ist.

§7

Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnahmeantrag) ist bei
dieser schriftlich zu stellen; Gber ihn entscheidet der Vorstand. Uber den Widerspruch gegen

*

die Ablehnung eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsversammlung

§8

(1)  Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung tiber den Aufnahmeantrag
bzw. an dem vom Antragsteller gewlinschten spateren Termin.

(2) Die Mitgliedschaft endet mit
1. Austritt,

2. Ausschluss,

3. Loschung in der Handwerksrolle und/oder in den Verzeichnissen der Handwerks-
kammer.

§9
Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss des Rech-

nungsjahres erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher dem Vorstand schriftlich an-
gezeigt werden.

§10

(1) Durch Beschluss des Vorstandes ist auszuschlieBen, wer mit Ausnahme der Falle des
§ 8 Abs. 2 Nr. 3 die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft (§ 6) nicht erfallt.

(2) Durch Beschluss des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer

1. gegen die Satzung grdblich oder beharrlich verstéBt oder satzungsgemaBe Be-
schliisse oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht befolgt,

+Muster der Rechtsbehelfsbelehrung im Anhang.



2  mit seinen Beitragen trotz wiederholter Aufforderung lénger als ein Jahr im Riick-
stand geblieben ist.

(8) Vordem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben; hierfir ist
eine angemessene Frist einzurdumen. § 7 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

§ 11

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermdgen und

- vorbehaltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der Hand-
werksinnung errichteten Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der Bei-
trage verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt inres Ausscheidens fallig waren. Ihre vertraglichen
und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Handwerksinnung oder deren Nebenkassen und
Einrichtungen gegeniiber bestehen, werden durch das Ausscheiden nicht beriihrt.

§12
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.

(2) Jedes Inriungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen und Anstalten der Handwerksin-
nung nach MaBgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschiiisse der In-
nungsversammiung zu benutzen.

§13

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Aufgaben der Handwerksinnung mitzu-
wirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgemanen
Beschllsse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

Gastmitgliedschaft
§14

(1)  Die Handwerksinnung kann Gastmitglieder aufnehmen, die dem Fachgebiet, fir das die
Handwerksinnung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahe stehen. Die Gastmit-
glieder haben die in den Absétzen zwei bis vier genannten Rechte und Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung in gleicher
Weise wie Innungsmitglieder zu benutzen. Sie nehmen an der Innungsversammiung mit
beratender Stimme teil.



(3) Betrégt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungsmitglieder,
so nimmt ein Obmann der Gastmitglieder an den Sitzungen des Vorstandes mit bera-
tender Stimme teil. Der Obmann der Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte ge-
wahlt. Die Vorschriften Gber die Amtszeit und die Wah! des Obermeisters gelten ent-

sprechend.

(4)  Die Innungsversammiung kann beschlieBen, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu ent-
richten haben. Wird der von den Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhoht und
Ubersteigt er auch den im Zeitpunkt des Beitritts zur Handwerksinnung fiir Gastmitglie-
der geltenden Beitragssaiz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines Monats, nachdem
ihm die Erhohung des Beitrages bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist aus der
Handwerksinnung ausscheiden.

(5) Fir Gastmitgliedér gelten §§ 7 bis 11 und § 13 entsprechend.

Ehrenmitgliedschaft

§15

Personen, die sich um die Férderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr umfassten
Gewerbe besondere Verdienste erworben haben, kénnen durch Beschluss der Innungsver-
sammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder kénnen an den Innungsver-
sammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.

Wahirecht, Stimmrecht und Wihlbarkeit
§16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammiung sind die der Handwerksinnung ange-
horenden selbstandigen Handwerker und Inhaber handwerkséhnlicher Betriebe. Jedes In-
nungsmitglied hat eine Stimme. Fiir eine juristische Person oder eine Personengesellschaft
kann nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Per-

sonen vorhanden sind.

§17

Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den Betriebs-
leiter oder einen sonstigen Betriebsangehdrigen ubertragen, falls dieser die Pflichten iiber-
nimmt, die seinem Vollmachtgeber gegenuber der Handwerksinnung obliegen. Auf die Be-
triebsleiter bzw. die sonstigen Betriebsangehériggn findet die Bestimmung des § 18 entspre-
chende Anwendung. Die Ubertragung und die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftli-
chen Erklarung gegeniiber der Handwerksinnung.
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§18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

(1)

@)

(3)

1. die Beschlussfassung die Vormahme eines Rechtsgeschaftes oder die Einleitung
oder Erledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung be-
trifft,

2. es mit Innungsbeitradgen langer als 6 Monate im Rickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in éffentlichen Angelegen-
heiten zu wéahlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4.  es durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung tiber sein Vermégen beschrankt
ist.

§19

Wahibar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die wabhlberechtigten
Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksinnung angehéren-
den juristischen Person, die veriretungsberechtigten Gesellschafter einer der Hand-
werksinnung angehérenden Personengesellschaft und die wahl- und stimmberechtigten
Betriebsleiter oder sonstigen Betriebsangehérigen, die die Befugnis zum Ausbilden von
Lehrlingen (Auszubildenden) besitzen.

Von dem Erfordernis des Abs. 1, letzter Halbsatz, kann die Innungsversammiung mit
einfacher Mehrheit der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder Ausnah-
men zulassen, soweit nicht die Vorschriften der §§ 40, 48 Abs. 3 und 51 dieser Satzung
entgegenstehen.

Nicht wéhibar ist, wer infolge Richterspruchs die Fahigkeit zur Bekleidung &ffentlicher
Amter oder infolge strafgerichtlicher Verurteilung die Fahigkeit, Rechte aus &ffentlichen
Wahlen zu erlangen, nicht besitzt.

§ 20

Gegen die Rechtsguiltigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wochen
nach der Wahl Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu begriin-
den. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

§ 21

Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse, die Vertreter der Handwerksinnung bei der
Kreishandwerkerschaft und dem | nnungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses
verlieren ihr Amt zum Zeitpunkt des Eintritts der Umstande, welche die Wahlbarkeit aus-
schlieBen. Bei Meinungsverschiedenheiten entscheidet die Innungsversammiung.
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Organe
§ 22
Die Organe der Handwerksinnung sind
1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand,

3. die Ausschlisse.

Innungsversammiung
§ 23
(1) Die Innungsversammlung beschliet tber alle Angelegenheiten der Handwerksinnung,

soweit sie nicht vom Vorstand oder von den Ausschiissen wahrzunehmen sind. Die In-
nungsversammiung besteht aus den Mitgliedern der Handwerksinnung.

(2) Der Innungsversammiung obliegt im besonderen:

1. Die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, welche
im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung liber die Hohe der Innungsbeitrdge und (iber die Festset-
zung von Gebuhren; Gebiuihren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten
oder Einrichtungen der Handwerksinnung in Anspruch nehmen, erhoben werden,

3. die Prifung und Abnahme der Jahresrechnung,
4. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus der

Zahl der Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie der Vertreter der Hand-
werksinnung zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband,

5. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenhei-
ten und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

6. der Erlass von Vorschriften (iber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vor-
schriften der Handwerkskammer,

7. die Beschlussfassung iber
a. den Erwerb, die VerauBerung oder die dingliche Belastung von Grundeigentum,

b. die VerduBerung von Gegenstanden, die einen geschichtlichen, wissenschaftli-
chen oder Kunstwert haben,
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c. die Erméachtigung zur Aufnahme von Krediten,

d. den Abschluss von Vertragen, durch welche der Handwerksinnung fortlaufende
Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschafte der
Verwaltung (§ 34 Abs. 3 Satz 3).

e. die Anlegung des Innungsvermégens,

8.  die Beschlussfassung Uiber i\nderungen der Satzung und die Auflésung der
Handwerksinnung,

9.  die Beschlussfassung iber Errichtung und Anderung von Nebensatzungen (§ 4),

10.  die Beschlussfassung Uber alle Einrichtungen, die zur Erfllung der Aufgaben der
Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

11. die Beschlussfassung Uber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei
dem Innungsverband,

12. die Wahl bzw. Abwahl des Geschéftsfiihrers oder die Beschlussfassung iiber die
Ubertragung bzw. Entziehung der Geschéftsfithrung auf die Kreishandwerker-
schaft, oder den Landesinnungsverband. '

(3) Die Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 4) wer-
den auf die Dauer von fiinf Jahren gewahit.

(4) Die nach Absatz 2 Nr. 7 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammiung er-
streckt sich auch auf die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Hand-
werksinnung, soweit nicht durch Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.

(6) Die nach Abs. 2 Nr. 6, 7 und 8 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch
die Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammiung den Beitritt zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 11) oder den
Austritt beschlieBen, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der néchsten In-
nungsversammiung zu setzen und hierzu der Innungsverband rechtzeitig einzuladen.
Vor der Beschlussfassung tber die Ablehnung des Beitritts oder den Austritt aus dem
Innungsverband ist einem Vertreter des Innungsverbandes Gelegenheit zur AuBerung
in der Innungsversammlung zu geben.

§ 24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjéhrlich, mindestens aber jghr-
lich statt. AuBerordentliche Innungsversammiungen kdnnen einberufen werden, wenn der
Vorstand sie beschlieBt. Sie miissen einberufen werden, wenn das Interesse der Hand-
werksinnung die Einberufung erfordert oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten Mitglie-
der schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beim Vorstand die Einberufung be-
antragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen, oder erfordert es das Interesse der Hand-
werksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammiung einberufen und lei-
ten.
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§25

Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) ladt zur Innungsversammlung mindestens
zwei Wochen vor der Sitzung entweder schriftlich oder durch Anzeige in dem Bekanntma-
chungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der Tagesordnung ein. Bei auBerordentli-
chen Innungsversammlungen kann in besonders dringenden Féllen die Einladungsfrist bis
auf drei Tage verkurzt werden. Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in
denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 55 Abs. 2), so sind auch die Mitglieder des
Gesellenausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen: dem Vorsit-
zenden des Gesellenausschusses ist rechtzeitig der Zeitpunkt der Innungsversammiung mit-
zuteilen und ausreichende Gelegenheit zu geben, Vorschlége fir die Tagesordnung zu ma-

chen.

(1)

(3)

2

§ 26

Der Obermeister leitet die Innungsversammiung; erfolgt die Einberufung der Innungs-
versammlung auf Verlangen der Handwerkskammer, so kann sie durch deren Vertreter
geleitet werden. Der Vorsitzende der Versammiung bestellt einen Versammlungsteil-
nehmer zum Schriftfihrer.

Der Obermeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der
Versammiung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebiihrlich be-
nehmen, aus der Versammlung auszuschlieBen.

Uber den Verlauf der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der
samtliche Beschlisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein missen. Die Nieder-
schrift ist von dem Vorsitzenden der Versammiung und ihrem Schriftfiihrer zu unter-
zeichnen und auf der ndchsten Innungsversammiung zur Einsichtnahme auszulegen;
sie gilt als genehmigt, wenn kein Widerspruch erhoben wird. Der Teil der Niederschrift,
der Angelegenheiten betrifft, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 55
Abs. 2), ist dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zuzuleiten. Eine Ausfertigung
der Niederschrift Gber Wahlen und Beschllisse geméaf § 70 Abs. 2 ist unverziglich der
Handwerkskammer einzureichen.

§ 27

Beschllisse der Innungsversammiung werden, soweit nichts anderes bestimmt ist, mit
einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der
Antrag als abgelehnt.

Beschllsse kénnen von der Innungsversammiung nur ber solche Angelegenheiten ge-
fasst werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder, so-
fern es sich nicht um einen Beschluss Uber eine Satzungsénderung, die Auflésung der
Handwerksinnung oder den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern handelt,
mit Zustimmung von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten vom Vorsitzen-
den nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in § 55 Abs. 2 bezeichne-
ten Angelegenheiten kdnnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt wer-
den, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist
und alle anwesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandiung der An-
gelegenheit einverstanden sind.
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§ 28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen werden mit verdeckten Stimm-
zetteln vorgenommen. Wahlen durch Zuruf sind mit Ausnahme der Wahl des Obermeisters
und seines Steliverireters zuldssig, wenn niemand widerspricht.

§ 29

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschéftsordnung, soweit die Satzung keine naheren
Vorschriften enthélt, durch Beschluss.

(1)

2)

(3)

(4)

Vorstand
§ 30

Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, seinem Stellvertreter, Technischen In-
nungswart, Lehrlingswart, Kassierer, Offentlichkeitsbeauftragten, Schriftfiihrer, Schu-
lungsleiter und dem QU/UM Beauftragten.Er wird von der Innungsversammiung aus
den nach § 19 wéhlbaren Innungsmitgliedern gewanhit.

Die Amtsdauer des Vorstandes betrégt fiinf Jahre. Die Mitglieder des Vorstandes blei-
ben nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten
haben. Wiederwahl ist zulassig. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer
Wahlzeit aus, so ist in der ndchsten Innungsversammlung eine Neuwahl fiir den Rest
der Wahilzeit vorzunehmen.

Die Innungsversammiung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner seiner
Mitglieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbe-
sondere grobe Pflichtverletzung oder Unféhigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten beschlossen werden.

Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fir bare
Auslagen und Zeitversaumnis wird Ersatz und Entschadigung nach den von der In-
nungsversammiung zu beschlieBenden Satzen gewéhrt. Die Zahlung eines pauschalier-
ten Ersatzes fur bare Auslagen in der Form von Tages- und Ubemachtungsgeldern ist
zulassig. Dem Obermeister und in besonderen Fallen weiteren Mitgliedern des Vor-
standes und der Ausschlisse, sowie dem Lehrlingswart kann fir den mit ihrer Téatigkeit
verbundenen Aufwand eine angemessene Entschadigung gewéahrt werden.

§ 31

(1) Der Obermeister und sein(e) Stellvertreter werden von der Innungsversammilung in je

einem besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen Stimm.-
berechtigten mit verdeckten Stimmzetteln gewéhlt. Falit die Mehrzahl der abgegebenen
Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine engere Wahl unter denjenigen beiden
Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten haben. Die Wahl der weiteren
Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit.
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(2) Die Wahl des Obermeisters erfolgt unter Leitung eines von der Innungsversammiung
gewdahlten Wahlleiters, die Wahl der (ibrigen Vorstandsmitglieder findet unter Leitung
des Obermeisters stait.

(3) Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche anzuzeigen.

§ 32

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von mindes-
tens einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

(2) Der Obermeister ladt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sitzungen
des Vorstandes ein und leitet sie; in Ausnahmefallen kann die Einladung auch miindlich
erfolgen. Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Ge-
sellenausschuss zu beteiligen ist (§ 55 Abs. 2), so ist dem Vorsitzenden des Gesellen-
ausschusses rechtzeitig unter Mitteilung der Tagesordnung von der Sitzung des Vor-
standes Kenntnis zu geben.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden mehr als die
Halfte der Mitglieder anwesend ist. Der Geschaéftsfiihrer kann an den Vorstandssitzun-
gen teilnehmen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und Beschlussfassung tiber
solche Angelegenheiten, die das persénliche Interesse eines Vorstandsmitgliedes be-
rGhren, darf dieses nicht teilnehmen.

(5) Ineiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vorstandes wi-
derspricht, auch schriftlich herbeigefiihrt werden.

(6) Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der
samtliche Beschllisse enthalten sein miissen; sie ist von dem Vorsitzenden und dem
SchriftfGhrer zu unterzeichnen. § 26 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

§ 33

(1) Der Obermeister und der Geschéftsfihrer, im Verhinderungsfall inre Stellvertreter, ver-
treten gemeinsam die Handwerksinnung gerichtlich und auBergerichtlich. Hat die
Handwerksinnung keinen Geschéftsfiihrer, so vertreten der Obermeister, im Verhinde-
rungsfall einer seiner Stellvertreter, und ein weiteres Vorstandsmitglied gemeinsam die
Handwerksinnung. Als Ausweis der Vertretungsberechtigung genugt bei allen Rechts-
geschatten die Bescheinigung der Handwerkskammer, dass die darin bezeichneten
Personen zur Zeit vertretungsberechtigt sind.

(2)  Willenserkliarungen, welche die Handwerksinnung vermégensrechtlich verpflichten, be-
durfen der Schriftform, ausgenommen bei laufenden Geschéften der Verwaltung (§ 34
Abs. 3 Satz 3). Fur die Zeichnungsberechtigung gilt Abs. 1 entsprechend.
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§34

Der Vorstand flhrt die Geschafte der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich oder
durch Bestimmungen der Satzung und der Nebensatzung der Innungsversammiung
vorbehaiten oder anderen Organen Ubertragen sind.

Dem Vorstand obliegt der Abschluss des Anstellungsvertrages mit dem Geschéftsfiihrer
(§§ 33, 70), der gemaB § 23 Abs. 2 Nr. 12 von der Innungsversammiung gewahit wird.
Der Vertrag bedarf der Genehmigung der Handwerkskammer.

Die Erledigung der laufenden Geschafte der Verwaltung obliegt dem Geschéftsfihrer.
Insoweit vertritt er die Handwerksinnung allein. Laufende Geschafte der Verwaltung
sind alle Verwaltungsaufgaben, die nach Art und AusmanR regelmanig wiederkehren.

Der Geschéftsfuhrer kann die Innungsmitglieder im Rahmen des Aufgabenkreises der
Handwerksinnung vor Gerichten, Behdrden und sonstigen Stellen vertreten; insoweit
vertritt er die Handwerksinnung allein.

Werden die Geschéfte der Handwerksinnung von der Kreishandwerkerschaft gefuhn,
so gilt der Geschaftsfihrer der Kreishandwerkerschaft oder sein Stellvertreter als Ge-
schaftsfihrer. Entsprechendes gilt fir die Ubertragung der Geschéftsfihrung auf den
Landesinnungsverband.

Der Vorstand bereitet die Innungsversammlung vor und fihrt ihre Beschlisse aus.
Die Mitglieder des Vorstandes haften der Handwerksinnung flr pflichtgeméaBes Han-

deln.

§35

Der Vorstand kann die Verteilung der Geschafie unter seinen Mitgliedern durch eigene Be-
schllsse regeln.

(1)

Ausschiisse
§ 36

Die Handwerksinnung bildet sténdige Ausschiisse; auBerdem kénnen fiir bestimmte
Angelegenheiten besondere Ausschiisse errichtet werden.

Die Mitglieder der Ausschiisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt, § 30 Abs. 4 gilt entspre-
chend.

Die Gesellenmitglieder in Ausschiissen mit Gesellenbeteiligung sind, soweit es zur ord-
nungsgemafen Durchfihrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben erforderlich
ist und wichtige betriebliche Grinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tétig-
keit ohne Minderung des Arbeitsentgelts freizustellen. Dem Arbeitgeber sind die anteili-
gen Loohnkosten und Lohnnebenkosten (lohngebundene gesetzliche Abgaben) auf An-
trag zu erstatten; in diesen Féllen entfailt die Entschadigung fir Zeitversaumnis.



17

(3) Die Ausschusse haben die in ihren Geschéftsbereich fallenden Angelegenheiten zu be-

()

raten. Uber das Ergebnis der Beratungen haben sie, soweit nichts anderes bestimmt ist,
an den Vorstand zu berichten. Uber Empfehlungen beschlieBt das zustandige Organ
der Handwerksinnung.

§ 37

Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschiisse werden auf finf Jahre mit
einfacher Stimmenmehrheit gewéhlt; es sollen Stellvertreter gewahit werden. Wieder-
wahl ist zulassig. § 30 Abs. 2 Satz 4 und Abs. 3 Satz 1 gilt mit der MaBgabe, dass
Neuwahl, Berufung und Widerruf von den Organen durchgefiihrt werden, die fiir die Be-
stellung der Ausschussmitglieder zustandig sind.

Die Mitglieder der standigen Ausschisse haben ihre Tatigkeit bis zur Wahl der Nachfol-
ger auszutben.

Der Obermeister kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teil-
nehmen oder sich durch ein Vorstandsmitglied vertreten lassen. Der Vorsitzende des
Gesellenausschusses kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit Gesellenmitwirkung
mit beratender Stimme teilnehmen oder sich durch ein Mitglied des Gesellenausschus-
ses vertreten lassen.

§ 38

Die Ausschusse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussfahig, wenn ein-
schlieflich des Vorsitzenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Die

Beschllsse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des Vorsitzenden. Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift an-

zufertigen.

Fur die Gesellenprifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse gelten die §§

36 Abs. 2 und Abs. 3, 37 und 38 Abs. 1 nicht; insoweit gelten die gesetzlichen Bestim-
mungen sowie die §§ 46 bis 51 dieser Satzung.

Stéandige Ausschiisse

§ 39

(1) Als standige Ausschlsse sind zu bilden:

1. Ein Ausschuss fir Berufsbildung,

2. Gesellenprifungsausschisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern die
Handwerkskammer zur Errichtung erméchtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss.

(2) Als standiger Ausschuss kann ein Ausschuss zur Schiichtung von Streitigkeiten zwi-

sche n Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) gebildet werden.
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Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 2 genannten Ausschiisse sind die
far ihre Tatigkeit erforderlichen Berufsordnungsmittel unentgeltlich zur Verfligung zu
stellen.

Ausschuss fiir Berufsbildung
§ 40

Der Ausschuss fir Berufsbildung besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart), und
mindestens vier Beisitzern, von denen die Hélfte Innungsmitglieder, die in der Regel
Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschéftigen, und die andere Halfte Gesellen,
die die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit fir den Gesellenausschuss (§ 58) erfiillen,

sein mussen.

Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der In-
nungsversammiung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem Gesellenaus-
schuss gewahit. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellen-
ausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammiung teil. § 56 Abs. 4 findet

Anwendung.

§ 41

Der Ausschuss hat nach Mafgabe der fiir die Berufsbildung geltenden Vorschriften alle An-
gelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegenstande zu

beraten:

1.

&)

Die Vorschriften Gber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden)
(§ 23 Abs. 2 Nr. 6),

Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von
Lehrlingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befasst wird.

Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden)

§ 42

Der Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlin-
gen (Auszubildenden) besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsit-
zende darf nicht Mitglied der Handwerksinnung und weder Arbeitgeber noch Arbeit-
nehmer in einem gewerblichen Betrieb sein. Ein Beisitzer muss Innungsmitglied sein
und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschaftigen; der andere
Beisitzer muss Geselle sein und die Voraussetzungen der Wahlbarkeit fir den Gesel-
lenausschuss (§ 58) erflllen.

Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungs-
versammiung, der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuss gewahlt. Bei
der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit voliem
Stimmrecht an der Innungsversammiung teil. § 56 Abs. 4 findet Anwendung.
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§ 43
(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen Ausbildenden
und ihren Lehriingen (Auszubiidenden) aus ailen Berufsausbildungsverhaltnissen der in

der Handwerksinnung vertretenen Gewerbe ihres Bezirkes. Der Ausschuss entscheidet
Uber Streitigkeiten

1. aus dem Ausbildungsverhaltnis,
2. Uber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Ausbildungsverhéltnisses,
3. aus Verhandlungen (ber die Eingehung eines Ausbildungsverhaltnisses,

4. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Ausbildungsverhltnis in Zu-
sammenhang stehen.

(2) Die Zustandigkeit des Ausschusses entfallt, wenn das Ausbildungsverhéltnis unstreitig
nicht mehr besteht.
§ 44
Die Durchfihrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der Hand-
werkskammer erlassenen Verfahrensordnung.
§45

Die Geschaftsfihrung des Ausschusses zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbil-
denden und Lehrlingen (Auszubildenden) kann der Kreishandwerkerschaft Ubertragen wer-

den.

Gesellenpriifungsausschuss
§ 46

Ermachtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesellenpri-
fungsausschusses, so gelten die Vorschriften der §§ 47 bis 50.

§ 47

Der Gesellenpriifungsausschuss ist fir die Abnahme der Gesellenprifungen aller Lehrlinge
(Auszubildenden) des Handwerks, fiir das er errichtet worden ist, im Innungsbezirk zustan-
dig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 48

(1) Der Gesellenprifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder
mussen fr die Prifungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Prifungswesen
geeignet sein.
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(2) Dem Gesellenprifungsausschuss miissen als Mitglieder fiir zulassungspflichtige Hand-

(5)

(7)

(8)

werke Arbeitgeber oder Betriebsleiter und Arbeitnehmer in gleicher Zahl, fiir zulas-
sungsfreie Handwerke oder handwerksahnliche Gewerbe Beauftragte der Arbeitgeber
und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden
Schule angehoren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miissen in
zulassungspflichtigen Handwerken Arbeitgeber und Arbeitnehmer, in zulassungsfreien
Handwerken oder handwerkséhnlichen Gewerben Beauftragte der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellver-
treter werden langstens fUr finf Jahre berufen oder gewahlt. Stellvertreter haben der
gleichen Mitgliedergruppe wie das Mitglied anzugehéren. Eine andere Zusammenset-
zung ist nur zulassig, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Pri-
fungsausschusses nicht berufen werden kann.

Die Arbeitgeber missen in dem zulassungspflichtigen Handwerk, fiir das der Gesellen-
prifungsausschuss errichtet ist, die Meisterprifung abgelegt haben oder zum Ausbilden
berechtigt sein. Die Arbeitnehmer miissen die Gesellenpriifung in dem zulassungs-
pflichtigen oder zulassungsfreien Handwerk oder in dem handwerksahnlichen Gewerbe,
fir das der Gesellenprifungsausschuss errichtet ist, oder eine entsprechende Ab-
schlussprafung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25 des Berufsbildungs-
gesetzes bestanden haben und in diesem Handwerk oder in diesem Gewerbe tatig
sein. Arbeitnehmer, die eine entsprechende auslandische Befahigung erworben haben
und handwerklich tatig sind, konnen in den Priifungsausschuss berufen werden.

Die Mitglieder werden von der Handwerkskammer berufen. Die Arbeitnehmer der von
der Handwerkskammer errichteten Gesellenprifungsausschtisse werden auf Vorschlag
der Mehrheit der Gesellenvertreter in der Vollversammlung der Handwerkskammer be-
rufen. Der Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schul-
aufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen.

Far die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung errichteten
Prafungsausschisse werden die Arbeitgeber von der Innungsversammiung, die Arbeit-
nehmer von dem Gesellenausschuss gewahlt. Der Lehrer einer beruisbildenden Schule
wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stel-
le nach Anhérung der Handwerksinnung von der Handwerkskammer berufen.

Die Mitglieder des Gesellenprifungsausschusses kénnen nach Anhorung der an ihrer
Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden. Die Absétze 4 und 5
gelten fUr die Stellvertreter entsprechend.

Der Gesellenprifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitglieder-
gruppe angehoren.

Die Tatigkeit im Gesellenprufungsausschuss ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und
fUr Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird,
eine angemessene Entschédigung zu zahlen, deren Hohe von der Handwerkskammer
mit (Genehmigung der obersten Landesbehérde festgesetzt wird.

Der Gesellenprifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder,
mindestens drei, mitwirken. Er beschlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
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§ 49

Die Handwerkskammer enésst eine Prifungsordnung flr die Gesellenpriifung. Die Prifungs-
ordnung regelt die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die BewertungsmaBstabe, die Er-
teilung der Prifungszeugnisse, die Folgen von Versté3en gegen die Prifungsordnung und

die Wiederholungsprifung.
§ 50

Die Kosten der Gesellenpriifung tragt die Handwerksinnung, der auch die Prifungsgebihren
suflieBen. Die Prifungsgeblhren werden nach Mafgabe der von der Handwerkskammer ge-

iroffenen Gebihrenregelung erhoben.

Zwischenpriifungsausschuss
§ 51

Soweit nicht Prifungsausschisse, die fir die Abnahme von Gesellenprifungen errichtet
sind, von der Handwerkskammer fir zustandig erklart werden, gelten flr die Zwischenpri-
fungsausschisse die §§ 47, 48 und 50 entsprechend.

Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss
§ 52

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss besteht aus zwei Innungsmitgliedern,
die nicht dem Vorstand angehéren diirfen. Sie werden von der Innungsversammiung
gewahlt.

(2) Der Ausschuss hat

1. die Jahresrechnung zu priifen und darber in der Innungsversammiung zu berich-
ten,

2. Kassenprufungen nach § 77 vorzunehmen.

Fachgruppen und Fachausschiisse

§ 53 - § 54 - entfallt

Gesellenausschuss

§ 55

(1) Im Interesse eines guten Verhéltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei
ihnen beschéftigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuss er-
richtet.
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Der Gesellenausschuss hat die Gesellenmitglieder der Ausschiisse zu wéhlen, bei de-
nen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.

(2) Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen

1.

bei Erlass von Vorschriften tiber die Regelung der Berufsausbildung der Lehrlinge
(Auszubildenden),

bei MaBnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und
zur Férderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge (Auszubildenden),

bei der Errichtung der Gesellenprifungsausschiisse und des Berufsbildungs-
ausschusses,

bei MaBnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen, insbe-
sondere bei der Errichtung oder Unterstlitzung der zu dieser Forderung bestimm-
ten Fachschulen und Lehrgange,

bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen geméaf den Vorschriften
der Unterrichtsverwaltungen,

bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen die
Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, flr welche die Gesellen
Beitrage entrichten oder eine besondere Mihewaltung Gbernehmen, oder die zu
ihrer Unterstitzung bestimmt sind.

(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaBBgabe zu erfolgen, dass

1.

bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes der Handwerksinnung

mindestens ein Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teil-
nimmt,

bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammiung seine samt-
lichen Mitglieder mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

bei der Verwaltung von Einrichtungen, fir welche die Gesellen Aufwendungen zu
machen haben, vom Gesellenausschuss gewahlte Gesellen in gleicher Zahl zu be-
teiligen sind wie die Innungsmitglieder.

(4) Zur Durchflihrung von Beschllissen der Innungsversammiung in den in Abs. 2 bezeich-
neten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird die
Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die Handwerksin-
nung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines Monats beantragen.

(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfallt in den Angelegenheiten, die Gegen-
stand eines von der Handwerksinnung oder von dem Innungsverband abgeschlossenen
oder abzuschlieBenden Tarifvertrages sind.
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§ 56
Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied.

Fiir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wahlen, die im Falle
der Verhinderung oder des Ausscheidens fir den Rest der Wahizeit in der Reihenfolge

der Wahl eintreten.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von fiinf Jahren mit ver-
deckien Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl gewahit. Sie be-
halten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschéftigt sind, solange sie
im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines selbstandigen Handwerkers verblei-
ben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wahizeit, jedoch hochstens fir ein Jahr.
im Falle eintretender Arbeitslosigkeit behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wahlzeit.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange in
ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 57

Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern be-
schaftigten Gesellen. Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechende
Abschlussprifung abgelegt hat.

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit lasst das Wahlrecht unberdhrt, wenn diese zum Zeit-
punkt der Wahl nicht l&nger als drei Monate besteht.

Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das
Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wéhlen oder zu stimmen, nicht besitzen, oder
die infolge gerichtlicher Anordnung in der Verfligung tber ihr Vermogen beschrankt
sind.

Zur Stimmabgabe hat der Geselle den Nachweis zu fihren, seit wann er in dem Betrieb
eines Innungsmitgliedes als Geselle beschaftigt ist. Der Nachweis kann durch Vorlage
einer Bescheinigung des Innungsmitgliedes geflihrt werden. Die Innungsmitglieder ha-
ben diese Bescheinigung den bei ihnen beschéftigten Gesellen auszustellen. Auf Be-
schluss des Innungsvorstandes oder des Wahlleiters kénnen die Bescheinigungen auch
in Listen zusammengefasst werden.

§58

Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der

i. volljdhrig ist,

2. eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt hat
und
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§ 59

Die Wah! der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung des § 65
in einer Wahlversammiung der wahlberechtigten Gesellen durchzufihren.

§ 60

Die Durchfiihrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammiung zu wéhlenden Wabhileiter,
der die Voraussetzungen des § 58 erfiillt. Die Handwerksinnung tragt die fir die Wahl erfor-

derlichen Kosten.

(1)

)

©)

(4)

(1)

)

3)

§ 61

Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuss min-
destens vier Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit. Sollte die Einhaltung dieser Frist nicht
maoglich sein, legt die Handwerksinnung Zeit und Ort der Wahlversammiung fest.

Der Gesellenausschuss oder ggf. die Handwerksinnung hat die Wahlberechtigten min-
destens zwei Wochen vor dem Wahitermin zur Wahlversammiung schriftlich Giber die
Innungsmitglieder einzuladen.

Die Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschaftigten wahlberechtigten Gesellen
iiber die Wahl zu informieren und im Betrieb Hinweise auf die Wahl zuzulassen.

Der Wahltermin ist so zu bestimmen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa
entstandener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

§ 62

Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das Wahlver-
fahren zu erlautern und fir den ordnungsgemaBen Ablauf der Wahl zu sorgen.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem Wahl-
gang von den anwesenden Wahlberechtigten gewahit. Jeder Wahlberechtigte kann in
dem Stimmzettel nur so viele wahlbare Gesellen bezeichnen (Abs. 5), als Mitglieder und
Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wéhlen sind.

Wahlvorschlage kénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Der Wahlleiter
priift bei den mundlich oder schriftlich gemachten Wahlvorschlagen, ob die genannten
Bewerber die Voraussetzungen der Wahlbarkeit (§ 58) erfullen. Wahlvorschlage, die
diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zurlickzuweisen. Die gultigen Wahivor-
schlage sind vom Wahlleiter vor Beginn der Wahl der Wahlversammlung bekannt zu
geben.

Der Wahlleiter handigt jedem Wahlberechtigten (§ 57 Abs. 3) einen mit dem Innungs-
stermpel versehenen Stimmzettel aus.

Der Wahlberechtigte bezeichnet die wéahlbaren Personen, denen er seine Stimme gibt,
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mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und tbergibt diesen dem Wahileiter. Der
Wahlleiter kann verlangen, dass sich der Wéahler durch seinen Personalausweis, Reise-

pass 0.4. ausweist.



(6)

7)

(1)

(2)

(1)

(2)
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Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlleiter fest, wie viele Stimmen auf die
einzelnen Bewerber entfallen. Gewahit sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen
auf sich vereinigen, und zwar gelten die ersten zwei als Mitgiieder, die folgenden zwei
als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Uber die Wahihandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Wabhlleiter zu unter-
zeichnen ist.

§ 63

Fihrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so hat der Gesellenausschuss oder
ggf. die Handwerksinnung die wahlberechtigten Gesellen schriftlich Gber die Innungs-
mitglieder unverziglich zur Einreichung von schriftlichen Wahlvorschlagen aufzufor-
dern. § 61 Abs. 3 findet Anwendung.

In der Aufforderung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschlage sind die Erfordemisse die-
ser Wahlvorschlage (§ 64) bekannt zu geben.

§ 64

Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von so vielen Bewerbern enthalten wie Mitglie-
der, und soll die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder und Stellver-
treter flr den Gesellenausschuss zu wahlen sind. Die Bewerber sind mit Vor- und Zu-
namen, Beruf, Wohnort und Straf3e so deutlich zu bezeichnen, dass tber ihre Person
kein Zweifel besteht. Auch muss aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer
als Mitglied, und wer als Stellvertreter vorgeschlagen wird.

Jeder Wahlvorschlag muss von mindestens zwei Wahlberechtigten unterzeichnet sein.
Die Unterzeichner mussen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und StraBe ange-
ben. Die Unterschriften mussen leserlich sein.

Die Wahlvorschlage mussen innerhalb von drei Wochen seit der Aufforderung zur Ein-
reichung von Wahlvorschlagen bei dem Gesellenausschuss oder ggf. der Hand-
werksinnung eingereicht werden.

Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie der
Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 65

Der Gesellenausschuss oder ggf. die Handwerksinnung pruft die Wahlvorschlage, ob
die in ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen fir die Wéhlbarkeit (§ 58)
erfillen und ob die Wahivorschldge den Erfordemnissen des § 64 entsprechen.
Wahlvorschldge, die diesen Anforderungen nicht genigen, sind zurickzuweisen. Guilti-
ge Wahlvorschlége sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewer-
bers zu bezeichnen.

Wird nur ein gultiger Wahivorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Be-
werber als gewahit.
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(1)
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)

(4)

27

§ 66

Sind mehrere gultige Wahlvorschlage eingereicht worden, so bestimmt der Gesellen-
ausschuss oder ggf. die Handwerksinnung Zeit und Ort der zweiten Wahlversammiung.
Die Wahlversammiung muss innerhalb von vier Wochen seit Ablauf der Frist zur Einrei-
chung von Wahlvorschldgen (§ 64 Abs. 3) stattfinden. § 61 Abs. 2, 3 und 4, § 60 und §
62 Abs. 1 finden Anwendung.

Die Sitze im Gesellenausschuss und die Stellvertreter werden auf die Wahivorschlage
nach dem Verhéltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise verteilt,
dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und von den dabei ge-
fundenen, der Groe nach zu ordnenden Zahlen, so viel Hochstzahlen ausgesondert
werden, als Bewerber zu wahlen sind (d'Hondt'sches System ) Jeder Wahlvorschlag er-
hilt so viele Sitze im Gesellenausschuss und Stellvertreter wie Hochstzahlen auf ihn
entfallen. Sind Héchstzahlen gleich, entscheidet Gber die Reihenfolge ihrer Zuteilung

das Los.

§ 62 Abs. 5, Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 findet entsprechende Anwendung.

§ 67

Der Wahlleiter hat die Niederschrift (iber die Wahlhandlung sowie die von den Wahlern
abgegebenen Stimmzettel und Beschéftigungsnachweise der Handwerksinnung auszu-
handigen.

Die Handwerksinnung priift gemeinsam mit dem Wabhlleiter das Ergebnis der Wahl und
stellt fest, ob die Gewéhiten die gesetzlichen und satzungsmagigen Voraussetzungen
fiir die Wahl erfulien. Gegen die Unguiltigkeitserklarung einer Wahi kann jeder durch die
Entscheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach Bekanntgabe der Unguiltigkeitser-
klarung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu begriinden.
Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fur die Be-
kanntmachungen der zustandigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu verdffentli-
chen. In der Verdffentlichung sind Name und Anschrift des Gewéhlten sowie die An-
schrift des Betriebes, in dem er beschaftigt ist, anzugeben.

§ 68

Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden, seinen Stellvertreter
und einen Schriftfiihrer.

Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden
gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Uber die Verhandlungen und Beschlisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von
dem Vorsitzenden und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

« Ein Beispiel ist im Anhang abgedruckt.
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(5) Der Gesellenausschuss kann sich eine Geschaftsordnung geben.

(1)

@)

(1)

(1)

2)

§ 69

Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt
unentgeltiich. Bare Auslagen und Zeitversdumnis werden von der Handwerksinnung
entschadigt. § 30 Abs. 4 Satz 3 und § 36 Abs. 2 Satz 3 und 4 gelten entsprechend.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses dirfen in der Austibung ihrer Tatigkeit nicht
behindert werden. Auch diirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begunstigt wer-

den.

Geschaéftsstelle
§70

Die Handwerksinnung errichtet in ihrem Bezirk eine Geschéftsstelle, die von einem Ge-
schaftsfiihrer geleitet wird. Die Geschéftsstelle soll am Sitz der Innung sein. Der Ge-
schaftsfiihrer hat nach den Richtlinien des Vorstandes die laufenden Geschatfte zu foh-
ren und die Handwerksinnung nach Maf3gabe der §§ 33, 34 zu vertreten. Er ist dem
Vorstand fir die Durchfiinrung der Aufgaben der Geschéaftsstelle und fir die ordnungs-
méRige Erledigung der den Angesteliten unter seiner Leitung Ubertragenen Arbeiten
verantwortlich. Der Geschaftsfihrer ist zu den Vorstandssitzungen und zu den Mitglie-
derversammiungen hinzuzuziehen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten
handelt. Er ist berechtigt, an den Sitzungen der Ausschiisse teilzunehmen. Die Wahl
bzw. Abwahl des Geschéaftsfiihrers erfolgt durch die Innungsversammiung (§ 23 Abs. 2
Nr. 12).

Wenn die Handwerksinnung geman § 23 Abs. 2 Nr. 12 die Flhrung ihrer Geschéfte der
Kreishandwerkerschaft Gibertragt, gilt der Geschéftsfihrer der Kreishandwerkerschaft
oder sein Stellvertreter als Geschéftsfiihrer (§§ 33, 34, 70 Abs. 1). Von der Ubertragung
und ihrem Widerruf ist unverziglich die Handwerkskammer zu unterrichten. Eine Aus-
fertigung der Niederschrift Gber diese Beschllsse ist unverziglich der Handwerkskam-
mer einzureichen (§ 26 Abs. 3 Satz 4). Entsprechendes gilt fur die Ubertragung der Ge-
schaftsfihrung auf den Landesinnungsverband.

Beitrage und Geblihren
§71

Die der Handwerksinnung und inrem Gesellenausschuss erwachsenen Kosten sind,
soweit sie aus den Ertragen des Vermdgens oder aus anderen Einnahmen keine De-
ckung finden, von den Innungsmitgliedern durch Beitrage aufzubringen.

Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grundbeitrag
und einem Zusatzbeitrag. Der Zusatzbeitrag wird erhoben:

o nach der Zah! der Beschéaftigten und Lehrlinge (Auszubildenden),



(5)

(6)

(7)
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(9)

(10)

(1)
(2)
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Die Beitrage bzw. Beitragsséatze werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von
der Innungsversammliung alljahrlich festgesetzt. Bis zu einer anderweitigen Festsetzung
sind die Beitrage in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.

Bei der Beschlussfassung tber den Beitrag fir Gastmitglieder (§ 14 Abs. 4) kann von
den fiir ordentliche Mitglieder geltenden Beitragsbemessungsgrundsétzen abgewichen

werden.

Soweit die Handwerksinnung ihre Beitrage nach dem Gewerbeertrag oder dem Gewinn
aus Gewerbebetrieb bemisst, gilt § 113 Abs. 2 Satz 2, Satz 3, Satz 9 bis 12 der Hand-

werksordnung.

Soweit die Handwerksinnung ihre Beitrdge nach der Zahl der Beschaftigten und Lehr-
linge (Auszubildenden) erhebt, entbinden die Innungsmitglieder die gesetzlichen Kran-
kenkassen von ihrer Geheimhaltungspflicht.

Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Handwerksinnung Aus-
kunft Gber die zur Festseizung der Beitrage erforderlichen Grundlagen zu erteilen, falls
diese nicht anderweitig ermittelt werden kénnen. Kommt das Innungsmitglied dieser
Verpflichtung nicht nach, so kann die Handwerksinnung die Beitrage nach pflichtgema-
Bem Ermessen schatzen.

Durch Beschluss der Innungsversammliung kénnen auch aufBerordentliche Beitrage er-
hoben werden.

Die Handwerksinnung kann weiterhin von Innungsmitgliedern oder anderen Personen,
die Tatigkeiten oder Einrichtungen der Handwerksinnung in Anspruch nehmen, Gebtih-
ren erheben.

Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen beginnt mit dem 1. des auf den Tag der
Entscheidung tber den Aufnahmeantrag folgenden Monats.

Die riickstéandigen Beitrdge und Gebihren werden auf Antrag der Handwerksinnung
nach den fir die Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen Vor-
schriften beigetrieben.

Haushaltsplan, Jahresrechnung

§72

Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljahrlich Gber den zur Erfillung der gesetzli-
chen und satzungsméanigen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushalts-
plan fir das folgende Kalenderjahr aufzustellen und ihn der Innungsversammiung zur
Beschlussfassung vorzulegen. Fir die Nebeneinrichtungen der Handwerksinnung (§ 3
Abs. 2 Nr. 1, Abs. 3 Nr. 2 und Abs. 4) sind gesonderte Haushaltsplane aufzustellen und
zu beschlie3en. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und der Nebenhaushalts-
plane ist der Handwerkskammer auf Anforderung einzureichen.

Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen
Haushaltsplan gebunden. Uber Ausgaben, die im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,
hat die Innungsversammiung gesondert zu beschlieBen.
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§73

Der Vorstand der Handwerksinnung hat innerhalb der ersten drei Monate des Haushaltsjah-
res fir die Innungskasse sowie fur jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte Rechnung fir das
abgelaufene Haushaltsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss samitliche Einnahmen
und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Belege sind ihr beizufiigen. Nach Prafung
durch den Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss ist sie der Innungsversammiung zur
Abnahme vorzulegen und danach der Handwerkskammer einzureichen.

§74

Die vom Vorstand als Kassenfiihrer bestellte Person oder Stelle (Kassenfihrer) ist dem Vor-
stand und der Innungsversammiung fir die ordnungsmaBige Fiihrung der Kasse der Hand-
werksinnung und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch der Ne-

benkassen verantwortlich.

§75

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen hat der Kassen-
fiihrer gesondert von allen den Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und Ausgaben zu

verbuchen.

§76

Die Handwerksinnung erhebt die Beitrage der Innungsmitglieder nach Maf3gabe des In-
nungsbeschlusses (§ 71). Der Kassenflhrer hat alljghrlich ein Verzeichnis der riickstandigen
Beitrage und Geblhren dem Vorstand vorzulegen.

§77

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljahrlich mindestens je einmal durch den
Kassen- und Rechnungsprifungsausschuss zu prifen (§ 52); dartber hinaus kann er sowie
der Obermeister oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes Vorstandsmitglied unvermute-
te Kassenprifungen vornehmen. Die Prifung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das
Vermogen der Handwerksinnung ordnungsgemaf inventarisiert und angelegt ist. Uber die
Prifung ist binnen zwei Wochen nach deren Abschluss dem Vorstand schriftlich zu berich-
ten.

§78

Fur die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten die Bestimmungen der von der
Handwerkskammer erlassenen Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung fur Kreishand-
werkerschaften und Innungen.



29
Vermogensverwaltung

§79

Bei der Anlage des Vermdgens der Handwerksinnung ist mit groBter Sorgfalt zu verfahren
und insbesondere auf die unbedingte Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung

§ 80

Die Handwerksinnung ist fiir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied des
Vorstandes oder ein anderer satzungsmaBig berufener Vertreter durch eine in Ausfihrung
der ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadensersatz verpflichtende Hand-

lung einem Dritten zuflgt.

(1)

2)

Anderung der Satzung
und Auflésung der Handwerksinnung

§ 81

Antrage auf Anderung der Satzung und Nebensatzungen sowie auf Auflésung der
Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Einberufung
der Innungsversammiung den Mitgliedern zugleich mit der Tagesordnung bekannt zu

geben.

Zur Verhandlung tber Antrage auf Aufldsung der Handwerksinnung ist eine auBBeror-
dentliche, nur zu diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzuberufen, zu der
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 82

Zu Beschlissen Uber Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehrheit
von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder erforderlich. Der Beschluss der Auflésung
der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der stimmberechtig-
ten Mitglieder gefasst werden. Sind in der ersten Innungsversammilung drei Viertel der
Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist binnen vier Wochen eine zweite Innungs-
versammlung einzuberufen, in welcher der Auflésungsbeschluss mit der Mehrheit von
drei Vierteln der erschienenen Mitglieder gefasst werden kann.

Die nach Abs. 1 gefassten Beschlisse bedirfen der Genehmigung durch die Hand-
werkskammer.



32
§ 83

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach Anhorung des Innungsver-
bandes aufgeldst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammiung oder
durch gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl geféhrdet,

2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmaBig zulassigen Zwecke ver-
folgt,

3.  wenn die Zahl ihrer Mitglieder so weit zurlickgeht, dass die Erflllung der gesetzli-
chen und satzungsmaRigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

§ 84

(1) Die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens (iber das Vermogen der Handwerksinnung hat
die Aufldsung kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunféhigkeit oder der Uberschuldung die Eréff-
nung des Insolvenzverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrages verzo-
gert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last falit, den Glaubi-
gern fur den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften als Gesamt-
schuldner.

§85

(1)  Wird die Handwerksinnung durch Beschluss der Innungsversammiung oder durch die
Handwerkskammer aufgeldst, so wird das Innungsvermdgen in entsprechender An-
wendung der §§ 47 bis 53 des Blrgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Aufldsung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Verdftentli-
chungsorgan der Handwerksinnung (§ 89) bekannt zu machen.

§ 86

Wird eine Handwerksinnung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet ei-
ne Vermodgensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fir den Sitz der Hand-
werksinnung zustandigen Handwerkskammer bedarf; kommt eine Einigung tber die Vermo-
gensauseinandersetzung nicht zustande, so entscheidet die flr den Innungsbezirk zustandi-
ge Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammerbe-
zirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den beteiligten
Handwerkskammern ergehen.

§ 87

(1) Im Falie der Aufidsung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder verpflichtet,
die ordentlichen Beitrége flr das laufende Vierteljahr sowie die bereits umgelegten au-
Rerordentlichen Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.
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(2) Das Innungsvermégen ist zunéchst zur Erfillung der Verbindlichkeiten zu verwenden.
Das hiernach verbleibende Vermdgen wird gemaR Innungsbeschluss entweder dem
innungsverband oder der Kreishandwerkerschaft oder der Handwerkskammer zur Ver-
wendung fiir handwerksférdernde Zwecke Uberwiesen. Eine Aufteilung zwischen den
genannien institutionen ist moglich.

Aufsicht
§ 88
(1) Die Aufsicht tiber die Handwerksinnung fiihrt die Handwerkskammer. Die Aufsicht er-
streckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Hand-
werksinnung Ubertragenen Aufgaben erfilit werden.
(2) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Hand-
werksinnung und ihrer Organe sowie an den Gesellenpriifungen teilzunehmen.

Bekanntmachungen

§ 89

(1) Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen durch Rundschreiben oder im
Veroffentlichungsorgan der Handwerksinnung oder, wenn ein solches nicht besteht, im
Verdéffentlichungsorgan der Handwerkskammer.

(2) Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellen-

mitgliedern in den Innungsausschiissen ist eine Satzung der Handwerksinnung unent-
geltlich auszuhandigen.

Inkrafttreten

§ 90

Die Satzung tritt mit Zugang der Genehmigung der Handwerkskammer in Kratt. *

+ Nichtzutreffendes bitte streichen.
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Genehmigungsvermerk der Handwerkskammer
Die vorstehende Innungssatzung wird hiermit genehmigt.

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main

Darmstadt, den 05.08.2015

Dr. Christof Riess
Hauptgeschaftsfuhrer

Bernd Ehinger
Prasident

Zugangshestiatigung der Handwerksinnung

Die Satzungsgenehmigung der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
vom 05.08.2015
ist am 05 0920/{5
(Datum)
eingegangen.

Lo 1Gen, 8.09.0045

(Ort, Daturm)

Oberfneister Geschaftsfuhrer

HV/?O #&ﬁ@b’




35

Anhang

Hinweise auf die bei der Verwendung dieser Mustersatzung zu beachtenden Leerstellen und
Ergénzungen:
Seite § Textstelle nach dem(n) Wort(en)
1 "der"

. "in"

" "Innungsversammliung am"

" "Handwerkskammer"

2 1 Abs. 1 "Namen"

. ) “umfasst”

" g "in"

) 2 " Gewerbe:" 1. - 10.
12 30 Abs. 1 "maximal” ... ; mindestens ... u. maximal ... (Zahl einsetzen)
19 53 Abs. 2 "und" ...... (Zahl einsetzen)
21 56 Abs. 1 und”’ e (Zahl einsetzen)
23 62 Abs. 6 "ersten” ...... (Zahl einsetzen)

" ! “folgenden”....... (Zahl einsetzen)
24 64 Abs. 2 "mindestens” ...... (Zahl einsetzen)

- Muster der Rechtsbehelfsbelehrung -

Zus§7:

Um die Rechtsbehelfsfristen gemai § 58 der Verwaltungsgerichtsordnung in Lauf zu setzen,
versieht

a) im Falle des § 7 Satz 1 der Innungsvorstand,

b) im Falle des § 7 Satz 2 die Innungsversammiung

die Entscheidung mit der folgenden Rechtsbehelfsbelehrung:

zu a) "Gegen diese Entscheidung des Innungsvorstandes kann innerhalb eines Monats bei

der Geschaftsstelle schriftlich oder zur Niederschrift Widerspruch erhoben werden,
Uber den die Innungsversammlung entscheidet."

zu b) "Gegen diesen Widerspruchsbescheid kann innerhalb eines Monats nach Zustellung
Klage bei dem Verwaltungsgericht

schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschéftsstelle erhoben
werden. Die Klage muss den Kléager, die beklagte Innung und den Streitgegenstand
(Anspruch auf Innungsmitgliedschaft) bezeichnen.”
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- d'Hondtsches System - -

Beispiel zu § 66

An einem Beispielfall soll dieses System erlautert werden: Bei einer Gesellenausschusswahl
sind 5 Mitglieder und 5 Ersatzmanner zu wéahlen.

Es werden 4 giiltige Wahlvorschlége eingereicht. Auf den Wahlvorschiag | entfallen 145
Stimmen, auf den Wahlvorschlag Il 94 Stimmen, der Wahlvorschlag [l erhalt 87 Stimmen
und flir den Wahlvorschlag IV werden schlieBlich 22 Stimmen abgegeben.

Wabhlvorschiag | Wahlvorschlag Il Wabhlvorschlag || Wabhlvorschlag IV
:1=145 :1=94 : 1 =87 31 =22
2=725 12 =47 :2=43,5 2=1
:3=48,3 :3=31,3 t3=29

14 =236,2 :4=23,5 4 =217

:5=29 :5=18,8 :5=17,4

Die Reihenfolge der Hochstzahlen ist 145; 94 ; 87; 72,5; 48,3; 47; 43,5; 36,2; 31,3; 29. In
dieser Reihenfolge werden die Sitze verteilt. Dem Wahlvorschlag | wird wegen seiner absolut
hdchsten Stimmzahl der erste Sitz zugeteilt; den zweiten erhalt mit der Hochstzahl 94 der
Wahlvorschiag I, den dritten der Wahivorschlag Il (Héchstzahl 87). Danach ist wieder der
Wahlvorschlag | an der Reihe; er erhalt Sitz Nr. 4 mit der Hochstzahl 72,5 und auch Sitz Nr.
5, weil seine dritte Hochstzahi mit 48,3 gréBer ist als die zweiten Hochstzahlen der Wahivor-
schiage Il (47) und Il (43,5). In gleicher Weise werden die Platze der Ersatzménner errech-
net. Den ersten Ersatzmann stellt die Liste Il (Hochstzahl 47), den zweiten die Liste 11|
(Hochstzahl 43,5), den dritten der Wahivorschlag | (Héchstzahl 36,2) und den vierten die Lis-
te Il (Héchstzahl 31,3). Die zehnte Hbchstzahl, auf die der funfte Platz der Ersatzleute ent-
fallt, betragt 29; diese Hochstzahl ergibt sich aber sowohl bei der Liste | als auch bei dem
Vorschlag I1l; zwischen beiden muss deshalb das Los entscheiden (vgl. § 66 Abs. 2 der Mus-
tersatzung fiir Handwerksinnungen). Der Wahlvorschlag, der diese Auslosung gewinnt, stellt
den finften und letzten Ersatzmann. Das endguiltige Ergebnis wiirde in dem dargestellten
Beispielfall also lauten:

Wahlvorschlag : 3 Sitze im Gesellenausschuss und den 3. Ersatzmann;
Wabhlvorschlag II: 1 Sitz im Gesellenausschuss und den 1. und 4. Ersatzmann;
Wahlvorschlag Ili: 1 Sitz im Gesellenausschuss und den 2. Ersatzmann.

Der Platz des 5. Ersatzmannes wird zwischen der Liste | und Il ausgelost. Der Wahl-
vorschlag IV geht leer aus, weil die Zahl der dafiir abgegebenen Stimmen mit 22 in der Rei-
henfolge der Hochstzahlen erst die 13. Stelle einnimmt.

+ Mit freundlicher Genehmigung des Verlages Franz Vahlen GmbH, Minchen,
nachgedruckt aus Randnote 8 zu § 69 des Kommentars zur Handwerksordnung
von Siegert-Musielak-Klebe.
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